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Kata Pengantar

Sebagaimana ditegaskan dalam Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah pasal 69 ayat (1) mengamanatkan Kepala Daerah
untuk menyampaikan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban, dan ringkasan laporan
penyelenggaraan Pemerintahan Daerah sebagaimana diatur secara rinci dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ)
kepada pemerintah. Kepala Daerah mempunyai kewajiban memberikan Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban kepada DPRD dan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ)
kepada Pemerintah serta menginformasikan LKPJ kepada Masyarakat paling lambat 3 (tiga)
bulan setelah tahun anggaran berakhir.

Dalam rangka memenuhi maksud ketentuan diatas Badan Kepegawaian, Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau telah menyusun bahan LKPJ Kabupaten Berau Tahun 2019.
Laporan ini sebagai bahan evaluasi terhadap Penyelenggaraan Pemerintah Daerah pada
Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau, sehingga kedepan
diharapkan akan terwujud peningkatan kualitas penyelenggaraan pemerintahan secara lebih

efektif dan efisien.

Tanjung Redeb, 14 Januari 2020
Kepala BKPP Kabupaten Berau

MUHAMMAD SAID, S.H., M.H.
PEMBINA
NIP.19790723 200212 1 001
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BAB |
PENDAHULUAN

1.  Dasar Hukum Pembentukan Perangkat Daerah

Dasar Hukum Pembentukan Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten
Berau berdasarkan pada Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Berau.

2.  Dasar Hukum Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Dasar Hukum Susunan Organisasi dan Tata Kerja Badan Kepegawaian, Pendidikan
dan Pelatihan diatur dalam Peraturan Bupati Berau Nomor 73 Tahun 2016 tentang Susunan

Organisasi dan Tata Kerja Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

3. Nama Perangkat Daerah

Perangkat Daerah Pelaksana Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Berau
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Badan

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

4.  Urusan Pemerintah yang Dilaksanakan

Urusan Pemerintah yang dilaksanakan Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan
berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah adalah Urusan Wajib
Bukan Pelayanan Dasar .Peraturan Bupati Berau Nomor 73 Tentang Susunan organisasi dan

Tata Kerja Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pengembangan.

5. Struktur Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Bagan Struktur Organisasi Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten
Berau secara lengkap menjelaskan koordinasi antar bagian dan dalam hal pendelegasian

perintah dari atasan ke bawahan dapat dilihat pada dibawah ini :
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Struktur Organisasi Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN
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6. DAFTAR URUTAN KEPANGKATAN PER 31 DESEMBER 2019
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BAB 11
PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) merupakan amanah Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, yang menyebutkan bahwa Kepala
Daerah mempunyai kewajiban untuk memberikan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (LPPD) kepada Pemerintah, dan memberikan Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban kepada Dewan Perwakilan Rakyat daerah (DPRD), serta
menginformasikan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD) Kkepada
masyarakat.

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Berau Nomor 73 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan, dimana merupakan unsur Penunjang
penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, dipimpin oleh Kepala Badan, berkedudukan dibawah

dan bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah.

A. Program dan Kegiatan

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau melaksanakan Urusan
Pemerintahan fungsi Penunjang yang dijabarkan dalam 5 (lima) Program dan 36 (tiga puluh
enam) Kegiatan serta Anggaran dapat dilihat pada tabel 2.1 Program, Kegiatan dan Anggaran

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau Tahun 2019 sebagai berikut

Tabel 2.1

Program Kegiatan dan Anggaran

No Program/Kegiatan Anggaran

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5.000.000,00

Penyediaan jasa komunikasi, Sumber Daya, Air dan Listrik 100.000.000,00

w| N

Penyediaan Peralatan dan perlengkapan Kantor 277.500.000,00

Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) BKPP
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4 | Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas / 103.500.000,00
Operasional

5 | Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 102.384.000,00

6 | Penyediaan jasa Kebersihan Kantor 7.739.000,00

7 | Penyediaan jasa Perbaikan Peralatan Kerja 15.000.000,00

8 | Penyediaan Alat Tulis Kantor 15.000.000,00

9 | Penyediaan barang Cetakan dan Penggandaan 20.000.000,00

10 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 7.000.000,00
Bangunan Kantor

11 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 7.500.000,00
undangan

12 | Penyediaan Makanan dan Minuman 20.000.000,00

13 | Rapat - Rapat koordinasi dan konsultasi ke Luar Daerah 240.000.000,00

14 | Rapat - Rapat koordinasi dan konsultasi ke Dalam Daerah 115.000.000,00

15 | Penyediaan Jasa Tenaga Administratif/Teknis Perkantoran 672.200.000,00

Il | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1 | Penyediaan Kendaraan Bermotor 20.000.000,00

Il | Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan

1 [ Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja 17.500.000,00

SKPD
2 | Sosialisasi Kinerja SKPD 20.000.000,00
IV | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
1 | Pendidikan dan Pelatihan Struktural bagi PNSD 1.690.000.000,00
2 | Pendidikan dan Pelatihan Lemhanas / Program Pemantapan

Pimpinan
3 | Pengiriman Latihan Prajabatan Golongan Il dan I11/ 1.450.000.000,00

Pelatihan Dasar (Latsar) CPNS

V | Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur

1 | Seleksi Penerimaan Calon PNS 711.500.000,00

Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) BKPP
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2 | Penempatan PNS 330.000.000,00
3 | Pengurusan Kenaikan Pangkat bagi PNS 242.000.000,00
4 | Pembangunan Pengembangan Sistem Informasi (SIMPEG) 140.000.000,00
5 | Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 422.500.000,00
6 | Pengurusan dan Penganugerahan Tanda Kehormatan Bagi 80.000.000,00

PNS yang berprestasi melalui Pemberian Tanda
Kehormatan SLKS

7 | Proses Penanganan Kasus-kasus Pelanggaran Disiplin PNS 100.000.000,00

8 | Pemberian Biaya Tugas Belajar dan Ikatan Dinas bagi PNS 705.000.000,00
di Lingkungan Pemkab Berau

9 | Penyelenggaraan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian 75.000.000,00
ljazah bagi ASN di Lingkungan Pemkab Berau

10 | Pengurusan SK Pensiun dan Klaim Tepat Waktu 180.000.000,00

11 | Penyelesaian Karpeg, Karis, Karsu dan Taspen di 79.680.000,00
Lingkungan Pemkab Berau

12 | Pemetaan Kompetensi Jabatan Struktural PNS 347.797.000,00

13 | Pelaksanaan PP No. 10 Tahun 1983 jo PP No. 45 Tahun 50.000.000,00
1990 Tentang lIzin Perkawinan Bagi PNS Kab. Berau

14 | Proses penanganan kasus-kasus Hukum PNS 75.000.000,00

15 | Monitoring dan Evaluasi Program/Kegiatan BKPP 105.000.000,00
Kabupaten Berau

16 | Peningkatan Kinerja Dan Sumber Daya Aparatur 529.072.000,00
JUMLAH Rp 9.077.872.000,00

—
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B. Program Prioritas OPD dan Realisasi Tahun 2019 Berdasarkan RPJMD
Kabupaten Berau 2016-2021.
Realisa
NO | Program Prioritas (RPJMD Indikator Kinerja (Outcome) Target Kinerja OPD si
2019 2011 2018
1 2 3 4 5 6 7
1 Program Pembinaan dan Jumlah Aparatur SKPD yang
Pengembangan Aparatur mendapatkan sanksi
Kepegawaian (Orang) 3 Orang 3 Orang BKPP 6 Orang
Presentase Eselon Il yang
dilakukan lelang jabatan 20 Orang 66 Orang BKPP 69 Orang
2 Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya Jumlah Peserta yang lulus Diklat
Aparatur PIM IV dan Il 210rang | 165 Orang BKPP 21 Orang
C. Realisasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan Berdasarkan DPPA OPD Tahun
2019
No Program/Kegiatan Anggaran Realisasi Sisa
I. | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1 | Penyediaan Jasa Surat 5.000.000,00 2.709.000,00 2.291.000,00
Menyurat
2 | Penyediaan jasa 100.000.000,00 91.946.814,00 8.053.186,00
komunikasi, Sumber Daya,
Air dan Listrik
3 | Penyediaan Peralatan dan 277.500.000,00 251.285.000,00 [ 26.215.000,00
perlengkapan Kantor
4 | Jasa Pemeliharaan dan 103.500.000,00 61.485.841,00 [ 42.014.159,00
Perizinan Kendaraan Dinas /
Operasional
5 | Penyediaan Jasa 102.384.000,00 102.008.000,00 376.000,00
Administrasi Keuangan
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Penyediaan jasa Kebersihan

Kantor

7.739.000,00

7.588.300,00

150.700,00

Penyediaan jasa Perbaikan

Peralatan Kerja

15.000.000,00

9.430.000,00

5.570.000,00

Penyediaan Alat Tulis
Kantor

15.000.000,00

14.996.500,00

3.500,00

Penyediaan barang Cetakan

dan Penggandaan

20.000.000,00

4.135.200,00

15.864.800,00

10

Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

7.000.000,00

7.000.000,00

0,00

11

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-

undangan

7.500.000,00

7.455.000,00

45.000,00

12

Penyediaan Makanan dan

Minuman

20.000.000,00

19.937.700,00

62.300,00

13

Rapat - Rapat koordinasi
dan konsultasi ke Luar

Daerah

240.000.000,00

230.469.433,00

9.530.567,00

14

Rapat - Rapat koordinasi
dan konsultasi ke Dalam

Daerah

115.000.000,00

92.100.000,00

22.900.000,00

15

Penyediaan Jasa Tenaga
Administratif/Teknis

Perkantoran

672.200.000,00

636.086.600,00

36.113.4000,00

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Penyediaan Kendaraan

Bermotor

20.000.000,00

19.075.000,00

925.000,00

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan
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1 | Penyusunan Laporan 17.500.000,00 10.642.299,00 6.857.701,00
Capaian Kinerja dan
Realisasi Kinerja SKPD

2 | Sosialisasi Kinerja SKPD 20.000.000,00 19.994.000,00 6.000,00

IV | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

1 | Pendidikan dan Pelatihan 1.690.000.000,00 | 1.630.294.188,00 [ 59.705.812,00
Struktural bagi PNSD

2 | Pendidikan dan Pelatihan 0,00
Lemhanas / Program
Pemantapan Pimpinan

3 | Pengiriman Latihan 1.450.000.000,00 | 1.444.166.440,00 5.833.560,00
Prajabatan Golongan 11 dan
[11 / Pelatihan Dasar
(Latsar) CPNS

V | Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur

1 | Seleksi Penerimaan Calon 711.500.000,00 537.030.268,00 | 174.469.732,00
PNS

2 | Penempatan PNS 330.000.000,00 309.850.000,00 | 20.150.000,00

3 | Pengurusan Kenaikan 242.000.000,00 234.847.142,00 7.152.858,00
Pangkat bagi PNS

4 | Pembangunan 140.000.000,00 128.039.880,00 | 11.960.120,00
Pengembangan Sistem
Informasi (SIMPEG)

5 | Seleksi Terbuka Jabatan 422.500.000,00 411.868.445,00 [ 10.631.555,00
Pimpinan Tinggi Pratama

6 | Pengurusan dan 80.000.000,00 74.906.900,00 5.093.100,00
Penganugerahan Tanda
Kehormatan Bagi PNS yang
berprestasi melalui
Pemberian Tanda
Kehormatan SLKS
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Proses Penanganan Kasus-
kasus Pelanggaran Disiplin
PNS

100.000.000,00

98.899.800,00

1.100.200,00

Pemberian Biaya Tugas
Belajar dan Ikatan Dinas
bagi PNS di Lingkungan
Pemkab Berau

705.000.000,00

701.272.093,00

3.727.907,00

Penyelenggaraan Ujian
Dinas dan Ujian
Penyesuaian ljazah bagi
ASN di Lingkungan Pemkab

Berau

75.000.000,00

72.610.800,00

2.389.200,00

10

Pengurusan SK Pensiun dan
Klaim Tepat Waktu

180.000.000,00

179.979.997,00

20.003,00

11

Penyelesaian Karpeg, Karis,
Karsu dan Taspen
Dilingkungan Pemkab.
Berau

79.680.000,00

79.679.932,00

68,00

12

Pemetaan Kompetensi
Jabatan Struktural PNS

347.797.000,00

216.828.695,00

130.968.305,00

13

Pelaksanaan PP No. 10
Tahun 1983 jo PP No. 45
Tahun 1990 Tentang lIzin
Perkawinan Bagi PNS Kab.
Berau

50.000.000,00

49.902.388,00

97.612,00

14

Proses penanganan kasus-
kasus Hukum PNS

75.000.000,00

74.973.614,00

26.386,00

15

Monitoring dan Evaluasi
Program/Kegiatan BKPP
Kabupaten Berau

105.000.000,00

97.755.000,00

7.245.000,00

16

Peningkatan Kinerja Dan

Sumber Daya Aparatur

529.072.000,00

330.905.300,00

198.166.700,00
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Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau pada tahun anggaran
2019 mempunyai anggaran Belanja Langsung sebesar Rp. 9.077.872.000,00 yang terbagi
dalam 5 (lima) program dan 36 (Tiga Puluh enam) kegiatan.
3.1  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Pada Program ini terdapat 15 (lima belas) kegiatan yaitu :
1. Penyediaan jasa surat menyurat
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 5.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 2.709.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
54,18%.
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 100.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 91.946.814,- dengan tingkat pencapaian sebesar
91,95%.
3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 103.500.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 61.485.841,- dengan tingkat pencapaian sebesar
59,41%
4. Penyediaan jasa administrasi keuangan
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 102.384.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 102.008.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,63%.
5. Penyediaan jasa kebersihan kantor
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 7.739.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 7.588.300,- dengan tingkat pencapaian sebesar
98,05%.
6. Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 15.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 9.430.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
62,87%.
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7. Penyediaan alat tulis kantor
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 15.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 14.996.500,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,98%.

8. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 20.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 4.135.200,- dengan tingkat pencapaian sebesar
20,68%.

9. Penyediaan komponen instalasi listrik / penerangan bangunan kantor
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 7.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 7.000.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
100%.

10. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 277.500.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 251.285.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
90,55%.

11. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 7.500.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 7.455.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,40%.

12. Penyediaan makanan dan minuman
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 20.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 19.937.700,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,69%.

13. Rapat-rapat koordinasai dan konsultasi ke luar daerah
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 240.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 230.469.433,- dengan tingkat pencapaian sebesar
96,03%.

14. Rapat-rapat koordinasi dan Konsultasi ke dalam daerah
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 115.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 92.100.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
80,09%.
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15. Penyediaan jasa administrasi / tekhnis perkantoran
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 672.200.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 636.086.600,- dengan tingkat pencapaian sebesar
94,63%.

a. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pada Program ini terdapat 1 (satu) kegiatan yaitu :

1. Penyediaan Kendaraan Bermotor
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 20.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 19.075.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
95,38%.

b. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

Pada Program ini terdapat 2 (dua) kegiatan yaitu :

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 17.500.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 10.642.299,- dengan tingkat pencapaian sebesar
60,81%.

2. Sosialisasi Kinerja Program SKPD
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 20.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 19.994.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,97%.

C. Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur

Pada Program ini terdapat 2 (dua) kegiatan yaitu :

1. Pendidikan dan Pelatihan Struktural bagi PNSD
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 1.690.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 1.630.294.188,- dengan tingkat pencapaian sebesar
96,47%.

2. Pengiriman Latihan Prajabatan Golongan Il dan Il / Pelatihan Dasar (Latsar)
CPNS
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 1.450.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 1.444.166.440,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,60%.
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d.

Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur

Pada Program ini terdapat 16 (enam belas) kegiatan yaitu :

1.

Seleksi Penerimaan Calon PNS

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 711.500.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 537.030.268,- dengan tingkat pencapaian sebesar
75,48%.

Penempatan PNS

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 330.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 309.850.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar
93,89%.

Pengurusan Kenaikan Pangkat Bagi PNS

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 242.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 234.847.142,- dengan tingkat pencapaian sebesar
97,04%.

Pembangunan / Pengembangan Sistem Informasi Kepegawaian Daerah

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 140.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 128.039.880,- dengan tingkat pencapaian sebesar
91,46%.

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 422.500.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 411.868.445,- dengan tingkat pencapaian sebesar
97,48%.

Pengurusan dan Penganugerahan Tanda Kehormatan Bagi PNS yang berprestasi
melalui Pemberian Tanda Kehormatan SLKS

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 80.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 74.906.900,- dengan tingkat pencapaian sebesar
93,63%.

Proses Penanganan Kasus- Kasus Pelanggaran Disiplin PNS

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 100.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 98.899.800,- dengan tingkat pencapaian sebesar
98,90%.
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8. Pemberian Biaya Tugas Belajar dan Ikatan Dinas Bagi PNS di Lingkungan Pemkab
Berau
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 705.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 70.272.093,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,47%.

9. Penyelenggaraan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian ljazah bagi ASN di
Lingkungan Pemkab Berau
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 75.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 72.610.800,- dengan tingkat pencapaian sebesar
96,81%.

10. Pengurusan SK Pensiun dan Klaim Tepat Waktu
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 180.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 179.979.997,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,99%.

11. Penyelesaian Karpeg, Karis, Karsu dan Taspen di Lingkungan Pemkab Berau
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 79.680.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 79.679.932,- dengan tingkat pencapaian sebesar
100%.

12. Pemetaan Kompetensi Jabatan Struktural PNS
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 347.797.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 216.828.695,- dengan tingkat pencapaian sebesar
62,34%.

13. Pelaksanaan PP No 10 Tahun 1983 jo PP No. 45 Tahun 1990 Tentang lzin
Perkawinan Bagi PNS Kab. Berau
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 50.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 49.902.388,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,80%.

14. Proses Penanganan Kasus-Kasus Hukum PNS
Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 75.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 74.973.614,- dengan tingkat pencapaian sebesar
99,96%.

15. Monitoring Dan Evaluasi Program / Kegiatan BKPP Kab. Berau
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Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 105.000.000,- dengan capaian

realisasi keuangan sebesar Rp 97.755.000,- dengan tingkat pencapaian sebesar

93,10%.

16. Peningkatan Kinerja Dan Sumber Daya Aparatur

Pada kegiatan ini tersedia anggaran sebesar Rp 529.072.000,- dengan capaian

realisasi keuangan sebesar Rp 330.905.300,- dengan tingkat pencapaian sebesar

62,54%.

Secara keseluruhan realisasi fisik pelaksanaan program dan kegiatan sebesar 91,01%

sedangkan realisasi keuangan adalah sebesar Rp. 8.262.155.569,00 dari total anggaran belanja

langsung sebesar Rp. 9.077.872.000,00 atau 91,01% Pencapaian realisasi fisik dan realisasi

keuangan pada skala kategori penilaian Sangat Baik.

D.

Realisasi Pelaksanaan Program Prioritas OPD Tahun 2019 Berdasarkan RPIJMD
Kabupaten Berau Tahun 2016-2021.

Indikator Kinerja | Target Kinerja RPIMD | OPD Realisasi (RP)
NO Program Prioritas (RPIJMD)
(Outcome)
2019 2018

1 2 3 4 5 6

Badan Kepegawaian Pendidikan dan

Pelatihan
1 Program Peningkatan Administrasi 100 BKPP

Perkantoran
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 100 BKPP

Aparatur
3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 5 kasus BKPP
4 Program  Peningkatan ~ Pengembangan 100 BKPP

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

100

5 | Program  Peningkatan  Pengembangan | Jumlah  Laporan | 15 Laporan BKPP

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan dan

Keuangan Kinerja OPD yang

memenuhi Standar
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6 Program Pembinaan dan Pengembangan 100 (20 Orang) BKPP
Aparatur

E. Permasalahan dan Solusi
5.1 Permasalahan

Secara keseluruhan dalam pelaksanaan program dan kegiatan tahun anggaran 2019
berjalan dengan baik tanpa adanya permasalahan yang berarti yang menghambat
pelaksanaan program dan kegiatan, hal ini terlihat dari realisasi fisik dan keuangan dari
pelaksanaan program dan kegiatan mencapai 91,01%, meskipun ada beberapa kegiatan
yang tidak mencapai target yang ditetapkan.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi ada beberapa permasalahan yang
dihadapi oleh Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau masih
mengalami kendala dan permasalahan antara lain :

1) Masih banyaknya PNS yang belum memahami Peraturan Perundang-undangan
dibidang kepegawaian terutama yang menyangkut penindakan terhadap PNS
yang terlibat kasus tindak pidana;

2) Adanya pemahaman yang tidak sama dalam penerapan pemberhentian
sementara untuk kepentingan peradilan dan proses penyelesaian status
kepegawaian PNS setelah kasus tersebut mempunyai kekuatan hukum yang
tetap.

3) Kurangnya kesadaran PNS pengurusan Karpeg, Karis, Karsu dan Kartu Peserta
Taspen untuk menyampaikan berkas usulan secara tepat waktu ke BKPP baik
yang baru mengusul maupun yang bagi PNS yang kehilangan kartu untuk
diusulkan dan dibuatkan kembali kartu yang hilang;

4) Sarana gedung masih kurang.

5) Ketersediaan sarana komputer masih kurang

6) Jaringan yang Macet sehingga memperlambat Penginputan Data PNS BUP
kedalam SAPK Pensiun.

7) Ketersediaan SDM masih sangat terbatas

8) Inovasi layanan masih belum optimal

9) Pagu anggaran setiap tahun masih sangat minim
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10) Pelaksanaan Pengiriman Diklat Pimpinan Masih kurang.
a. Solusi

Dalam rangka mengatasi beberapa permasalahan yang dihadapi pada program dan
kegiatan yang dilaksanakan Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten
Berau ada beberapa solusi yang dijabarkan sebagai berikut :

a. Adanya Sosialisasi terhadap PNS agar memahami Peraturan Perundang-
undangan dibidang kepegawaian menyangkut penindakan terhadap PNS yang
terlibat kasus tindak pidana;

b. Untuk menunjang tugas pokok dan fungsi perlu dibangunkan Gedung BKPP
yang refresentatif yang di desain secara khusus.

c. Untuk menunjang kelancaran pekerjaan perlu ditambah sarana komputer yang
memadai

d. Agar Aplikasi pada BKPP yang masih lemah untuk dapat ditambah
bandwidthnya supaya kuat jaringannya

e. Agar SDM BKPP Kab. Berau menjadi pegawai yang handal dan terampil perlu
disediakan dana untuk mengikuti diklat teknis di Bidang Kepegawaian.

f.  Agar inovasi layanan dapat berjalan maksimal perlu disediakan anggaran yang

memadai sesuai peruntukannya baik perangkat keras maupun perangkat lunak.

—
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BAB Il
PENYELENGGARAAN TUGAS PEMBANTUAN

Tugas Pembantuan adalah penugasan dari Pemerintah Pusat kepada daerah otonom
untuk melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Pemerintah
Pusat atau dari Pemerintah Provinsi kepada Pemerintah Kabupaten/Kota untuk melaksanakan
sebagian urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Pemerintah Propinsi. Tugas
Pembantuan yang diberikan kepada Pemerintah Kabupaten/Kota biasanya bersumber dana
dari APBN Kementerian.

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau untuk tahun 2019
tidak ada melaksanakan Tugas Pembantuan dari Pemerintah Pusat baik itu dari Kementerian
maupun dari lembaga lainnya, sehingga tidak tergambar dalam program dan kegiatan yang
dilaksanakan oleh Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

—
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BAB IV

PENYELENGGARAAN TUGAS UMUM PEMERINTAHAN

1.  Kerjasama Antar Instansi dengan Pihak ketiga diluar Daerah

a. Kebijakan dan Kegiatan

Pada tahun 2019 Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten

Berau Telah Melaksanakan MOU dengan Beberapa Instansi Pemerintah sebagai

berikut:
A.

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI

JAWA TIMUR

1. Mitra yang diajak kerjasama
Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Jawa Timur

2. Dasar Hukum
Nomor MOU : 893/657/BKPP-11/2019
Nomor MOU : 893.2/26252/205.2.1/2019

3. Nama Kegiatan
Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat 111 Angkatan VIII Tahun
2019.

4. Perangkat daerah yang menyelenggarakan kerjasama adalah Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua Melaksanakan Perjanjian
Kerjasama dalam Penyelenggaraan Pelatihan Tingkat 111 Angkatan VIII
Tahun 2019 sebagai Berikut :

1) Drs. H. Abdul Rifai sebagai Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau disebut Pihak Pertama’
2) Dr. H. IG. NG. INDRA S. RANUH, SH, CN,M.Si. Sebagai Kepala

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Jawa Alamat

di Jalan Balongsari Tama Tandes Surabaya disebut Pihak Kedua.

5. Sumber dan Jumlah Anggaran

Sumber Pembiayaan berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019, sebesar Rp 154.000.000,-
(Seratus Lima Puluh Empat Juta Rupiah).
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6. Jangka Waktu Kerjasama
Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat 111 Angkatan VIII Tahun
2019 pada Tanggal 18 Juni sampai dengan 26 September 20109.

B. LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA PUSAT PELATIHAN DAN
PENGEMBANGAN DAN KAJIAN DESENTRALISASI DAN
OTONOMI DAERAH (PUSLATBANG KDOD )

1. Mitra yang diajak kerjasama

PUSLATBANG KDOD

2. Dasar Hukum
Nomor MOU : 893.3/660/BKPP-11/2019
Nomor MOU : 1005/PKD1.1./HKM.03.
3. Nama Kegiatan

Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat 1l

Angkatan XII Tahun 2019.

4. Perangkat daerah yang menyelenggarakan kerjasama adalah Badan

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua Melaksanakan Perjanjian
Kerjasama dalam Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan Nasional
(PKN) Tingkat I Angkatan X1l Tahun 2019 sebagai berikut :

1) Drs. H. Abdul Rifai sebagai Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau disebut Pihak Pertama.

2) Dr. Mariman Darto, M,Si. Sebagai Kepala Pusat Pelatihan dan
Pengembangan dan Kajian Desentrasilasi dan Otonomi Daerah, dalam
hal ini bertindak atas nama Pusat Pusat Pelatihan dan Pengembangan
dan Kajian Desentrasilasi dan Otonomi Daerah yang berkedudukan di
Jalan H.M. Ardan Samarinda disebut Pihak Kedua.

5. Sumber dan Jumlah Anggaran

Sumber Pembiayaan berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daerah Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019, sebesar Rp 121.044.000,-

( Seratus Dua Puluh Satu Juta Empat Puluh Empat Ribu Rupiah).

6. Jangka Waktu Kerjasama.
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Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan Nasional (PKN) Tingkat 1l
Angkatan XII Tahun pada Tanggal 24 Juni s.d. 16 Oktober 2019.
C. PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KEMENDAGRI REGIONAL YOGYAKARTA
1. Mitra yang diajak kerjasama
PPSDM Kemendagri Yogyakarta
2. Dasar Hukum
Nomor MOU : 893.3/871/BKPP-11/2019
Nomor MOU : 873.2/08/397/PPSDM/20109.
3. Nama Kegiatan
Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat 1V Angkatan VI
Dilingkungan Pemerintah Kabupaten Berau.
4. Perangkat daerah yang menyelenggarakan kerjasama adalah Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.
Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua Melaksanakan Perjanjian
Kerjasama dalam Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat IV

Angkatan VI Dilingkungan Pemerintah Kabupaten Berau sebagai Berikut

1) Drs. H. Abdul Rifai sebagai Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau disebut Pihak Pertama.

2) Ir. Suroyo, M.Si. Sebagai Kepala Pusat Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kemendagri Regional Yogyakarta, yang berkedudukan di
Jalan Melati Kulon Nomor 1 Barico Yogyakarta disebut Pihak Kedua.

5. Sumber dan Jumlah Anggaran
Sumber Pembiayaan berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019, sebesar Rp. 60.960.000,-

( Enam Puluh Juta Sembilan ratus Enam Puluh Ribu Rupiah).

6. Jangka Waktu Kerjasama.
Penyelenggaraan Penyelanggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat IV
Angkatan VI Tahun 2019 pada Tanggal 12 Juli s.d. 25 Oktober 2019.
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D. BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI

JAWA TIMUR

1. Mitra yang diajak kerjasama
BPSDM Provinsi Jawa Timur

2. Dasar Hukum
Nomor MOU : 893.3/872/BKPP-11/2019
Nomor MOU : 893.2/34762/205.2.2/2019.

3. Nama Kegiatan
Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat IV Angkatan XV1 Tahun
2019.

4. Perangkat daerah yang menyelenggarakan kerjasama adalah Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua Melaksanakan Perjanjian
Kerjasama dalam Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat IV
Angkatan XVI Tahun 2019 sebagai berikut :

1) Drs. H. Abdul Rifai sebagai Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau disebut Pihak Pertama.
2) Dr. H. IG. NG. INDRA S. RANUH, SH, CN,M.Si. Sebagai Kepala

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Jawa Alamat

di Jalan Balongsari Tama Tandes Surabaya disebut Pihak Kedua.

5. Sumber dan Jumlah Anggaran
Sumber Pembiayaan berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019, sebesar Rp. 180.000.000,-
( Seratus Delapan Puluh Juta Rupiah).

6. Jangka Waktu Kerjasama.
Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan Tingkat IV Angkatan XVI Tahun
2019 pada Tanggal 06 Agustus s.d. 15 November 2019.
E. LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA PUSAT PELATIHAN DAN
PENGEMBANGAN DAN KAJIAN DESENTRALISASI DAN
OTONOMI DAERAH ( PUSLATBANG KDOD )

1. Mitra yang diajak kerjasama
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PUSLATBANG KDOD
2. Dasar Hukum
Nomor MOU : 893.3/1194/BKPP-11/2019
Nomor MOU : 1904/PKD1.1./HKM.03.
3. Nama Kegiatan

Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat IV Angkatan XXIV

Tahun 2019.

4. Perangkat daerah yang menyelenggarakan kerjasama adalah Badan

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua Melaksanakan Perjanjian
Kerjasama dalam Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat IV
Angkatan XXIV Tahun 2019 sebagai berikut :

1) Drs. H. Abdul Rifai sebagai Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau disebut Pihak Pertama.

2) Dr. Mariman Darto, M,Si. Sebagai Kepala Pusat Pelatihan dan
Pengembangan dan Kajian Desentralisasi dan Otonomi Daerah, dalam
hal ini bertindak atas nama Pusat Pusat Pelatihan dan Pengembangan
dan Kajian Desentrasilasi dan Otonomi Daerah yang berkedudukan di
Jalan H.M. Ardan Samarinda disebut Pihak Kedua.

5. Sumber dan Jumlah Anggaran

Sumber Pembiayaan berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daerah Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019, sebesar Rp. 80.920.000,-

( Delapan Puluh Juta Sembilan Ratus Dua Puluh Ribu Rupiah).

6. Jangka Waktu Kerjasama.
Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat 1V Angkatan XXIV
Tahun 2019 pada Tanggal 11 September s.d. 14 Desember 20109.

F. LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA PUSAT PELATIHAN DAN
PENGEMBANGAN DAN KAJIAN DESENTRALISASI DAN

OTONOMI DAERAH ( PUSLATBANG KDOD )

1. Mitra yang diajak kerjasama
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PUSLATBANG KDOD
2. Dasar Hukum
Nomor MOU : 893.3/1442/BKPP-11/2019
Nomor MOU : 1915/PKD1.1./HKM.03.
3. Nama Kegiatan

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Angkatan VII

Bagi Aparatur Sipil Negara di lingkungan Pemerintah Kabupaten Berau

Tahun 2019.

4. Perangkat daerah yang menyelenggarakan kerjasama adalah Badan

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

Selanjutnya Pihak Pertama dan Pihak Kedua Melaksanakan Perjanjian
Kerjasama dalam Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri
Angkatan VII bagi Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Berau Tahun 2019 sebagai berikut :

1) Drs. H. Abdul Rifai sebagai Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan
dan Pelatihan Kabupaten Berau disebut Pihak Pertama.

2) Dr. Mariman Darto, M,Si. Sebagai Kepala Pusat Pelatihan dan
Pengembangan dan Kajian Desentraslisasi dan Otonomi Daerah,
dalam hal ini bertindak atas nama Pusat Pusat Pelatihan dan
Pengembangan dan Kajian Desentrasilasi dan Otonomi Daerah yang
berkedudukan di Jalan H.M. Ardan Samarinda disebut Pihak Kedua.

5. Sumber dan Jumlah Anggaran

Sumber Pembiayaan berasal dari Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daerah Kabupaten Berau Tahun Anggaran 2019, sebesar Rp. 371.840.000,-

( Tiga Ratus Tujuh Puluh Satu Juta Delapan Ratus Empat Puluh Ribu

Rupiah).

6. Jangka Waktu Kerjasama.
Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Angkatan VII
Bagi Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Berau
Tahun 2019 pada Tanggal 18 Oktober s.d. 14 Desember 20109.

b. Realisasi Pelaksanaan Kegiatan

Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) BKPP
Kabupaten Berau Tahun 2019 29



1) Realisasi pelaksanaan kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Struktural bagi
PNSD anggaran yang tersedia sebesar Rp 1.690.000.000,- dengan capaian
realisasi keuangan sebesar Rp 1.630.294.188,- dengan tingkat pencapaian
sebesar 96,47%

2) Realisasi pelaksanaan kegiatan Pengiriman Latihan Prajabatan Golongan Il
dan 111 / Pelatihan Dasar CPNS dengan anggaran yang tersedia sebesar Rp
1.450.000.000,- dengan capaian realisasi keuangan sebesar Rp
1.444.166.440,- dengan tingkat pencapaian sebesar 99,60 %.

c. Permasalahan dan Solusi

1. Permasalahan
Dalam melaksanakan kerjasama dengan pihak ketiga, permasalahan yang sering
terjadi adalah :
a) Jadwal Pelaksanaan Diklat harus menunggu Pihak Ketiga
b) MOU / Kesepakatan dengan Pihak Ketiga terjadi perubahan

2. Solusi

a) Melaksanakan Koordinasi secara intensif dengan Pihak Ketiga mengenai
pelaksanaan Kegiatan

b) Merevisi MOU sesuai dengan Perjanjian dan ketentuan yang berlaku

—
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BAB V

PRESTASI YANG DIPEROLEH OPD

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau pada Tahun 2019

belum menerima penghargaan.

—
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BAB VI

PENUTUP

1. Kesimpulan
Setelah dijelaskan beberapa hal dari beberapa BAB diatas maka dapat
disimpulkan hal sebagai berikut :

a. Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) merupakan amanah Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, yang
menyebutkan bahwa Kepala Daerah mempunyai kewajiban untuk memberikan
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD) kepada Pemerintah dan
memberikan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban kepada Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD), serta menginformasikan Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD) kepada masyarakat.

b. Pada Bab Il terdapat urusan tugas pembantuan, hal ini belum terlaksana karena
pada tahun 2019 belum ada urursan tugas pembantuan yang diamanatkan pada

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau.

2. Saran
Sehubungan dengan Laporan Pertanggungjawaban Badan Kepegawaian

Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Berau Tahun 2019, ada beberapa saran yang

dapat kami sampaikan sesuai dengan kondisi OPD Badan Kepegawaian Pendidikan

dan Pelatihan Kabupaten Berau sebagai berikut :

a. Pelaksanaan kegiatan yang telah dicapai pada tahun 2019, tentunya masih perlu
ditingkatkan agar program yang menjadi target dan saasaran pembangunan
sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Berau Tahun 2016 — 2021
dapat dicapai dan dilaksanakan. Terhadap berbagai kekurangan, kelemahan dan
permasalahan yang ada dalam pelaksanaan pembangunan tahun 2019 akan
dilakukan evaluasi untuk dijadikan acuan bagi perbaikan penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan pada tahun-tahun mendatang

b. Mengingat LKPJ OPD adalah sumber data untuk menyusun LKPJ Kabupaten

Berau, agar kiranya Tim penyusun LKPJ Kabupaten dapat memberi ruang waktu
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yang cukup mengingat di awal tahun hampir semua laporan dikerjakan hampir
bersamaan, sehingga dengan waktu yang cukup kami dari OPD dapat
mempersiapkan data yang lebih akurat dan teliti.

Demikian Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) OPD ini dibuat,
agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tanjung Redeb, 14 Januari 2020

KEPALA

MUHAMMAD SAID, SH, MH
PEMBINA
NIP. 19790723 200212 1 001
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